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Oppnevning av medlemmer til innstillings- og tilsettingsutvalg 2021 fra 
gruppen midlertidig ansatte og studenter 
 
I henhold til fakultetets administrasjonsreglement følger oppnevning av medlemmer i råd og utvalg 
styreperioden dersom intet annet er foreskrevet. Medlemmer i tilsettingsutvalget og 
innstillingsutvalget oppnevnes av fakultetsstyret. Representanter for fast ansatte velges for fire år. 
Representanter for midlertidig vitenskapelig ansatte og studentene velges for ett år.  

 

1 Tilsettingsutvalget  
Tilsettingsutvalget treffer på vegne av fakultetsstyret avgjørelse om tilsetting i vitenskapelige 
stillinger. Utgangspunktet for tilsettingsprosessen ligger i fakultetsstyret selv idet dette organet 
vedtar utlysning og betenkning for stillingene. Av hensyn til konsistens i behandlingen av tilsetting 
i vitenskapelige stillinger ønsker fakultetsledelsen derfor at medlemmene i tilsettingsutvalget i 
størst mulig grad oppnevnes blant medlemmene i fakultetsstyret.  
Administrasjonsreglementet sier følgende om tilsettingsutvalget: 
 
«§7 Tilsettingsutvalg 

Fakultetsstyret oppnevner et tilsettingsutvalg med delegert myndighet til å vedta tilsetting i 
vitenskapelige stillinger ved fakultetet. 

Tilsettingsutvalget har følgende sammensetning: 

 Dekan (leder) 

 To vitenskapelig ansatte i fast stilling 

 En teknisk-administrativ ansatt i fast stilling 

 En student 

Medlemmer og varamedlemmer i tilsettingsutvalget oppnevnes av fakultetsstyret etter forslag fra 
dekanen. Dekanens forslag fremmes etter samråd med de grupper medlemmene representerer. 

Tilsettingsutvalget har følgende oppgaver: 

 treffe beslutning om tilsetting i professorstillinger, førsteamanuensisstillinger, universitets- og 
førstelektorstillinger, forskerstillinger, postdoktorstillinger og stipendiatstillinger. 

 innstille i saker hvor universitetets tilsettingsutvalg tilsetter. 

 treffe beslutning om opprykk til professor. 

Ved en eventuell dissens i tilsettingsutvalget kan mindretallet anke saken til universitetsstyrets 
tilsettingsutvalg.» 

Fakultetsdirektøren er sekretær for utvalget. 

Vara for studentrepresentanten er ikke klar ennå. Saken vil sendes på sirkulasjon i fakultetsstyret 

når vi har navnet på studentrepresentanten. 
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Forslag til sammensetning. Medlemmer som skal oppnevnes nå er markert med uthevet skrift: 

Ordinære medlemmer Varamedlemmer 

Fast vitenskapelig ansatte 

Aud V. Tønnessen, dekan, leder Anders Runesson, vara for leder 

Jone Salomonsen, medlem Marianne Bjelland Kartzow, vara 

 Hugo Lundhaug, medlem 

Teknisk-administrativt ansatt 

Mathias Eidberg, medlem Tone Urbye, vara 

Student 

Frank Le, medlem NN, vara 

 

2 Innstillingsutvalget  

I universitetets regelverk for tilsettinger er det forutsatt en behandling både i et tilsettingsorgan og 
et innstillingsorgan. Ved større fakulteter med instituttnivå skjer innstilling på dette nivået. Siden 
Teologisk fakultet ikke har institutter skjer både innstilling og tilsetting på fakultetsnivået.  
 
Administrasjonsreglementet sier følgende om innstillingsutvalget:  
 

«§ 8 Innstillingsutvalg 

Fakultetsstyret oppnevner et utvalg som innstiller til tilsettingsutvalget der hvor dette fatter vedtak 
om tilsetting og opprykk i vitenskapelige stillinger. I de særlige tilfeller der universitetsstyrets 
tilsettingsutvalg fatter vedtak, forbereder utvalget innstilling for tilsettingsutvalget. 

Innstillingsutvalget har følgende sammensetning: 

 prodekanen (leder) 

 to vitenskapelig ansatte i fast stilling 

 en midlertidig vitenskapelig ansatt 

 en student 

Prodekanen er medlem i kraft av sitt verv. De øvrige medlemmer oppnevnes av fakultetsstyret etter 
forslag fra dekanen. Dekanens forslag fremmes etter samråd med de grupper medlemmene 
representerer. Det skal ikke være overlapping mellom medlemmene i innstillingsutvalget og 
tilsettingsutvalget. Innstillingsutvalget har følgende oppgaver: 

 oppnevne sakkyndige komitéer i tilsettings- og opprykksaker 

 fremme innstilling i tilsettings- og opprykksaker til tilsettingsutvalget i samsvar med gjeldende 
regler og forskrifter» 

 

HR-koordinator er sekretær for innstillingsutvalget. 

Forslag til sammensetning. Medlemmer som skal oppnevnes nå er markert med uthevet skrift: 
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Ordinære medlemmer Varamedlemmer 

Fast vitenskapelig ansatte 

Nina Hoel, studiedekan og leder Anders Runesson, forskningsdekan og 

vara for leder 

Anne Hege Grung, medlem Birgitte Lerheim, 1. vara 
 
Safet Bectovic, 2. vara Sivert Angel, medlem 

Midlertidig vitenskapelig ansatt 
Sebastian Ekberg, medlem Ellen Aasland Reinertsen, vara 

Student 

Thomas Killingstad, medlem NN, vara 
 

 

Forslag til vedtak: 
Fakultetsstyret vedtar forslaget til medlemmer til innstillings- og tilsettingsutvalg 
2021 fra gruppen midlertidig ansatte og studenter. 


